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Los padres y las madres debemos participar de la
educacion de nuestros hijos e hijas. Cuando esto ocurre,
ellos y ellas se desempefian mejor en la escuela y
muestran una conducta mas sana.

Durante este afo escolar:

® Mantengamos un interés activo, conozcamos al maestro
o maestra, hagamos preguntas acerca de lo que se
espera en clase, presentemonos al director o directora,
tracemos juntos metas y expectativas.

e Hablemos con ellos acerca de la escuela, de las
lecciones y proyectos, de sus amistades y sus
sentimientos.

¢ Hagamos de la tarea una prioridad, establezcamos
una rutina, fomentemos los buenos habitos de trabajo,
ayudemos solo cuando es necesario, revisemos el trabajo.

e Organicemos el tiempo libre, limitemos las actividades
relacionadas con los medios de comunicacion, insistamos
que la computadora es ante todo una herramienta,

propiciemos el tiempo para el descanso y la diversion.

e Demos un buen ejemplo, hablemos positivamente de
la escuela y del aprendizaje, unamonos a la Asociacion
de padres y madres, participemos de las reuniones,
sirvamos en los comités de curso, integrémonos a la
escuela de padres, asistamos a los eventos especiales
del Colegio.
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Los padres y las madres
no podemos delegar
totalmente en la escuela
la educacion de nuestros
hijos e hijas, pues cada
instancia, escuela y
familia, juega un papel
fundamental y, lo
importante es que unos
no entremos en

A P AS AI.I.E contrad(i)ctiioé: con los

La comunicacion entre
familia y escuela
favorece la construccion
de una escuela abierta,
donde el espiritu de
colaboracion es el mejor
punto de partida para
formar personas
integradas plenamente
en la sociedad en que
viven y de la que seran
miembros activos. Nos
toca, a los padres y
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Para tales fines se

constituyeron la
a L%MW@S (ﬂ S) asociaciones de padres
’ y madres de familia.
d QL Co Leg LO Especificamente, en
P nuestro Colegio, es
PomiLnitecano través de APASALLE

que posibilitamos
De l;a Sa LLe nuestra participacion de
una manera ordenaday
razonable en la vida
escolar.

jAnimate, unete, participa!




Somos una
asociacion de padres
y madres que
acompaiia al Colegio
Dominicano de la
Salle en el proceso
educativo de sus
hijos e hijas para
alcanzar una
educacioén integral
basada en los
principios lasallistas.

% Solidaridad.

Uno de los pilares de la educacién
lasallista, orientado a la transformacion
social con prioridad a las necesidades
de los mas desfavorecidos.

¥ Etica.

Junto a la educacién, es un instrumento
inseparable para que la humanidad pueda
progresar hacia los ideales de paz,
libertad, justicia social, e igualdad.

% Espiritualidad.

Promover en nuestros hogares, en
consonancia con el Colegio, un ambiente
de oracion, paz, alegria y servicio,
fundamentado en el Evangelio.

Edtos valores som considerades

rutthis abibudes y accionts on

dos dimernsiones: prional
dan:

Ser una comunidad moderna,
Innovadora, dindmica,
participativa y descentralizada
que:

* Promueve la integracion de los
padres y las madres al proyecto
educativo lasallista,

* Fortalece la familia como
nucleo social fundamental, y

* Contribuye a una formacién
actualizada y de calidad de
nuestros hijos e hijas.

VISiONn

% Identidad.
Personal y cultural, que refuerce las
caracteristicas que como grupo humano
y social nos autodefinen y distinguen del
resto de la sociedad.

% Creatividad.

Ser original en las ideas, hechos y
respuestas a las situaciones sociales
fuera de “lo establecido”; tener iniciativas
orientadas a la innovacion.

% Equidad.

Busqueda de la justicia social, que
asegura a todas las personas, el respeto
a sus derechos, sin hacer diferencias
entre unos y otros de ninguna indole.
* Compromiso.

Que nos conduzca, no solo a cumplir
nuestras obligaciones sino a hacer mas
de lo esperado.
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El delegado(a) de APASALLE es el representante de los padres, madres y/o
tutores de los estudiantes de cada aula ante la Directiva. Para cada curso se elijen
a principios de afio escolar dos delegados(as), que se ofrecen voluntariamente o
son propuestos por el grupo. Estos ejerceran su funcion durante un afio escolar,
pudiendo ser reelegidos en ciclos posteriores. Es requisito para los delegados y
las delegadas la identificacion con el Ideario del Colegio y de Apasalle.
Beneficios

El ser delegado(a) permite involucrarse mas en el proceso educativo, conocer mejor
el Colegio y tratar temas de interés colectivo para la comunidad educativa con los
padres y madres, docentes y directivos.

Funciones

1° Recoger las inquietudes que los padres y madres de su clase le transmitan.

2° Comunicar, a la Directiva del Colegio o de Apasalle, los planteamientos que le
han hecho e informar a los padres de las respuestas obtenidas.

3° Asistir a las asambleas de delegados convocadas por la Directiva.

4° Favorecer la integracion de las familias de su clase.

5° Fomentar la participacion de los padres en las actividades organizadas por
Apasalle y el Colegio.

6° Participar en las actividades curriculares o extracurriculares, a peticion del
profesorado.
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El conjunto de delegados de cada grado forman el Comité de curso, el cual es
parte del Consejo de Aula, junto al titular del grupo, los delegados estudiantiles
y el orientador de la seccion. Sus funciones son:

1. Apoyar a los docentes en la materializacién del proyecto de grado.

2. Colaborar con la Directiva de Apasalle en el logro de los objetivos y funciones
propuestas.

3. Colaborar en el logro de la adecuada comunicacion entre los padres de familia
del aula y los docentes.

El Comité de Curso se reune periédicamente con el profesor(a) titular y con la
direccién de la seccion para informarse del desarrollo del proyecto de grado,
exponerles las inquietudes generales de las familias. A su vez, atender las demandas
de los docentes para transmitirlas a las familias. Para el ejercicio de sus actividades
el Comité de Curso elaborara un plan de trabajo, el cual seré formulado y ejecutado
con el consenso del titular de aula, y aprobado y evaluado por la Directiva.

.« valores el comite de curso .a



